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Nová komponenta 

Součástí doplňku je komponenta ESO9PodaniSrv.dll verze 7.3.3.0, kterou je potřeba přeregistrovat (zastavit službu ESO9 
a komponentu nahradit). 

1. Komponenta je důležitá pro možnost generování a odeslání Registrace zaměstnance – REGZEC akce 4 – Oprava 
údajů. 

2. V komponentě je ošetřena „Chyba při šifrování a podepisování - Vyrovnávací paměť přidělená funkci byla příliš 
malá“ (nebo „The buffer supplied to a function was too small“). 

o Při chybě podpisu standardním způsobem se zavolá další pokus o podpis jiným způsobem. 

o O způsobu použitého podpisu se založí do Historie podání záznam: „Komunikace s podatelnou“ / „Způsob 
podpisu“ s dvěma možnostmi: „Standard .NET SignedCms (1)“ / „Windows CryptoAPI (2)“. 

o Pokud žádný z těchto způsobů neprojde, zapíše se do Historie podání podrobnější detail chyby. 

Legislativní změny 

Sleva na pojistném zaměstnanců v ovocnářství a při pěstování zeleniny 

Nárok na slevu na pojistném může mít zaměstnanec ze zaměstnání vykonávaného na základě DPP. Výše slevy činí 7,1 % 
vyměřovacího základu. 

Zaměstnavatel je povinen slevu zaměstnanci poskytnout a odečíst ji od pojistného odváděného za příslušný kalendářní měsíc. 

Pro možnost uplatnění slevy je nutné splnit tyto podmínky: 

• DPP musí být uzavřena v období od 1. 4. do 30. 11. na sezónní práce v ovocnářství a zelinářství. 

• DPP musí být uzavřena pouze na činnosti uvedené v zákoně o zemědělství (např. na sklizeň, péči o porost, skladování, 
expedici). V případě, že by v rámci DPP byly vykonávány i jiné činnosti, sleva nenáleží. 

• Rozsah práce může být maximálně 1 280 hodin. 

• Úhrn vyměřovacích základů ze všech DPP zaměstnance uzavřených podle zákona o zemědělství nesmí být 
v kalendářním měsíci vyšší než průměrná mzda zaokrouhlená na pětisetkorunu směrem dolů. Pro rok 2026 nesmí 
být vyměřovací základ zaměstnance v měsíci vyšší než 48 500 Kč. 

• Zaměstnavatel musí být v předchozím roce příjemcem dotačních podpor na produkci uvedenou v zákoně 
o zemědělství. 

• Aby bylo možné slevu na SP uplatnit, musí odměna na základě této DPP za kalendářní měsíc v roce 2026 být alespoň 
12 000 Kč. Jinak nevznikne odvod SP za zaměstnance a slevu by nebylo z čeho uplatnit. 

Úpravy aplikace ESO9 PAM v souvislosti se slevou na pojistném zaměstnanců v ovocnářství a při pěstování zeleniny 

V aplikaci ESO9 PAM byly založeny nové mzdové složky pro výpočet slevy na pojistném zaměstnanců v ovocnářství a při 
pěstování zeleniny. 

Splnění podmínek pro uplatnění slevy, jako je trvání dohody, vykonávané činnosti atd., program nehlídá. 

I055A Nárok na slevu na SP § 7f 

Složka se zadává v trvalých složkách k pracovnímu vztahu. Je nutné ji zadat zaměstnancům, kteří mají nárok na slevu na 
pojistném podle nového § 7f zákona č. 589/1992 Sb., platného od 1. 1. 2026. 

Složka se zapisuje do měsíčních mzdových složek a v případě překročení maximálního vyměřovacího základu pro nárok na slevu 
je nutné na ní změnit koeficient na hodnotu nula. 

901OZ Sleva SP § 7f 

Složka se generuje automaticky při výpočtu mzdy zaměstnance, který může uplatnit slevu na pojistném zaměstnance podle 
§ 7f (ovocnáři a zelináři). Hodnota složky se vypočítá podle algoritmu základ * koeficient, kde základ je vyměřovací základ pro 
odvod sociálního pojištění a koeficient je zákonem stanovené procento pro odvod sociálního pojištění zaměstnance. 
Vypočítaná hodnota je zaokrouhlena na celé koruny nahoru. O vypočtenou hodnotu se poníží odvod SP za zaměstnance. 
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V901OZ VZ pro slevu SP § 7f 

Složka je interní, nezobrazuje se mezi vypočítanými měsíčními mzdovými složkami. Slouží jako mezivýsledek pro výpočet 
hodnoty vyměřovacího základu pro slevu SP za zaměstnance podle § 7f. 

P031A Max. VZ sleva SP § 7f 

Složka je interní, nezapisuje se do vypočítaných měsíčních mzdových složek, ale její hodnota udává maximální hodnotu 
vyměřovacího základu pro odvod SP, ze kterého lze uplatnit slevu SP za zaměstnance dle § 7f. 

P031OZ Koef. sleva SP § 7f 

Složka je interní, nezapisuje se do vypočítaných měsíčních mzdových složek, ale její hodnota se podílí na správném výpočtu 
mzdy. Udává zákonem stanovenou hodnotu koeficientu pro výpočet slevy na odvodu sociálního pojištění zaměstnance podle 
§ 7f. Hodnota této složky je daná zákonem a její aktualizace v případě legislativní změny je součástí aktualizace programu. 

1 Mzdy 

1.1 Trvalé údaje 

1.1.1.2 Osobní karta 

Bylo opraveno ukládání a zobrazení čísla orientačního u kontaktní adresy. 

3 Výstupy 

3.3 Exporty 

3.3.2.6 Registrace zaměstnance – REGZEC 

Datum platnosti změny kódu státu rezidentství se odesílá i pro akci 4 – Oprava údajů - dříve se odesílalo jen pro akci 
3 – Dohlášení údajů. 

3.3.2.7 Měsíční hlášení - MH 

Do generování měsíčního hlášení bylo přidáno naplnění položek týkajících se slevy na pojistném zaměstnanců - ovocnářství 
a pěstování zeleniny podle § 7f na Přehledu o výši pojistného a v individualizované části Sociální pojištění. 

Přehled o výši pojistného - Slevy na pojistném zaměstnanců - Ovocnářství a pěstování zeleniny 

• Počet zaměstnanců (10543) – naplňuje se počtem měsíčních složek 901OZ Sleva SP § 7f 

• Úhrn vyměřovacích základů zaměstnanců (10544) – naplňuje se součtem základů z měsíčních složek 901OZ Sleva SP 
§ 7f 

• Úhrn slev na pojistném zaměstnanců (10545) – naplňuje se součtem korun z měsíčních složek 901OZ Sleva SP § 7f 

Sociální pojištění na pracovním vztahu - Sleva na pojistném zaměstnanců - ovocnářství a pěstování zeleniny 

• Sleva na pojistném zaměstnance (10546) – naplňuje se hodnotou ANO / NE podle existence měsíční mzdové složky 
901OZ Sleva SP § 7f. 

• Výše slevy na pojistném zaměstnance (10547) - naplňuje se korunami z měsíční složky 901OZ Sleva SP § 7f. 

Upraveno naplnění položek Přehledu o výši pojistného 

• Pojistné za zaměstnance (10028) – naplňuje se součtem korun z měsíčních složek 901 SP zaměstnance a 901OZ Sleva 
SP § 7f 

• Vypočítané pojistné (rozdíl mezi pojistným celkem a slevou na pojistném) (10033) – odečítá se sleva z položky Úhrn 
slev na pojistném zaměstnanců (10545) 

Oprava naplnění položky na pracovním vztahu 

• Sociální pojištění zaměstnanec (10370) – v případě nulového pojistného za zaměstnance se položky naplní nulou 


