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1.1 Trvalé udaje

V ¢innosti bylo opraveno ukladani statu narozeni.

Na stranku ¢innosti byla doplnéna do druhé formy polozka cCislo orientacni.

1.2 Nepfitomnost

Byla zapojena nova funkcnost, ktera zajisti, aby pfi zméné ¢astky na sloZce M060 Primér pro dovolenou doslo ke zruseni
likvidace, na které byla pouZitd plvodni ¢astka. Pfi zméné dojde k zobrazeni hlasky Doslo ke zméné priméru. Pokud byly
k pracovni neschopnosti zaloZeny likvidace, doslo k jejich zruseni a je potfeba je zaloZit znovu.

2.1 Evidence osob

Na stranku ¢innosti byla doplnéna do prvni formy polozka stat narozeni a do druhé formy polozka Cislo orientacni.

8.1 Spolecné ciselniky

Pro evidenci odpracovanych hodin zachranar/hasi¢l a zaméstnancl vykonavajicich praci v riziku 4. kategorie byly zaloZzené
nové mzdové slozky.

HO053 Odprac. Doba — ZachranaF/Hasi¢

Slozka je interni, nezobrazuje se béZné mezi vypocitanymi mzdovymi slozkami. Slozka se generuje automaticky do mésicnich
mzdovych sloZek k pracovnimu vztahu pfi vypoctu mzdy. Udava celkovy pocet odpracovanych hodin v aktualnim obdobi.
Vychazi z celkové odpracované doby a zadaného poméru, ktery udava u zachranard/hasi¢d hodnota zékladu trvalé MS k PV
1053 Zachranar. Vypocitany pocet odpracovanych hodin jako zachranar nebo hasic je uveden ve sloupci Koruny.

HO53A Odprac. doba - Rizika 4. kat.

Slozka je interni, nezobrazuje se bézné mezi vypocitanymi mzdovymi slozkami. Slozka se generuje automaticky do mésicnich
mzdovych sloZek k pracovnimu vztahu pfi vypoctu mzdy. Udava celkovy pocet odpracovanych hodin v aktualnim obdobi
v riziku 4. kategorie. Vychazi z celkové odpracované doby a zadaného pomeéru, ktery u zaméstnanct v riziku 4. kategorie
hodnota udava zéklad trvalé MS k PV I053A Rizika 4. kategorie. Vypocitany pocet odpracovanych hodin jako v riziku 4. kategorie
je uveden ve sloupci Koruny.
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Z d@ivodu poskytovani odmén za pohotovost u pracovnich pomér(i DPP a DPC byly zaloZeny nové mzdové slozky.
Je potreba zkontrolovat a zménit kody pohybu Uctovani:
e Uslozek 283 a 282 je potreba kédy uctovani smazat

e Uslozek S280A, S280B a S280C je potieba kédy pohybu Gctovani zkontrolovat a pripadné zménit.

$280 Soucet pohotovost

Slozka je interni, jeji hodnota se podili na spravném vypoctu mzdy. Udava celkovou odménu a pocet hodin pohotovosti
v aktudlnim obdobi.

S280A Pohotovost PP

SloZka je interni, nezobrazuje se bézné mezi vypocitanymi mési¢nimi mzdovymi slozkami. Udavd mésicni hodnotu odmén za
pohotovost v aktudlnim obdobi vyplacenych u hlavniho pfipadné dalSiho pracovniho poméru.

$280B Pohotovost DPC

Slozka je interni, nezobrazuje se bézné mezi vypocitanymi mési¢nimi mzdovymi slozkami. Udava mésicni hodnotu odmén za
pohotovost v aktudlnim obdobi vyplacenych u dohody o pracovni ¢innosti.

$280C Pohotovost DPP

SloZka je interni, nezobrazuje se bézné mezi vypocitanymi mési¢nimi mzdovymi slozkami. Udavd mésicni hodnotu odmén za
pohotovost v aktudlnim obdobi vyplacenych u dohody o provedeni prace.

V280A Koef. pohotovost PP

Slozka je interni, jeji algoritmus vyhodnocuje koeficient pro souctovou slozku pohotovosti vyplacenych u vSech typl pracovnich
pomért kromé dohod.

V280B Koef. pohotovost DPC

Slozka je interni, jeji algoritmus vyhodnocuje koeficient pro souctovou slozku pohotovosti vyplacenych u dohody o pracovni
¢innosti.

V280A Koef. pohotovost DPP

Slozka je interni, jeji algoritmus vyhodnocuje koeficient pro souctovou slozku pohotovosti vyplacenych u dohody o provedeni
prace.

Z dlivodu poskytovani benefitll zaméstnancim pracujicim na DPP, byly zaloZzeny nové mzdové slozky.

765A DPP - Snizeni SP, ZP - danéné benefity

Nova mzdova slozka, zadava se v mésicnich mzdovych slozkach k pracovnimu vztahu. Na sloZce neni algoritmus vypoctu korun,
jeji hodnotu je nutné zadat do polozky Koruny ru¢né. Pouziva se v pfipadech, kdy je nutné u dohody o provedeni prace upravit
zaklad socidlniho a zdravotniho pojisténi napt. v pripadé vyplaceni benefitli, jejichZz celkova hodnota prekroci limit pro
osvobozeni od dané a zdroven tato cCastka pro zdanéni v souctu se zadanou celkovou odménou DPP v aktualnim obdobi
neprevysi celkovy limit pro odvod pojistného z DPP.

Céastku danéného benefitu je nutné zadat zdpornou hodnotou. O zadanou hodnotu se ponizi Vym. zaklad SP - pfepocteny
zaméstnance.

S765A DPP - snizeni SP + ZP mezivypocet

Interni souctova slozka, nezobrazuje se béiné mezi vypocitanymi mésicnimi mzdovymi slozkami. Generuje se pouze na
pracovnim vztahu s typem Dohoda o provedeni prace podle existence ru¢né zadané MS 765A DPP - Snizeni SP, ZP - danéné
benefity. Tim je zajisténo, Ze i v pfipadé, chybného zadani MS 765A na pracovnim vztahu s jinym typem nez DPP, se vymérovaci
zaklad SP a ZP o zadanou hodnotu neponizi.
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PFi uzavérce prosince 2025 se k pracovnim vztah@im nezaloZila trvald mzdova slozka 1003B Priimérnd TPD pro UP, ktera se
pouZiva pro vypocet primérného Cistého vydélku pro UP na ONZ v pfipadé zmény tydenniho tvazku v rozhodném obdobi.
Zakladani slozky pfi uzavérce ctvrtleti bylo opraveno ve verzi 7.2.

Instalaci doplriku dojde automaticky k zaloZeni této slozky s platnosti od 1.1.2026 do 31.3.2026 u vSech platnych PV.

Mzdové zlozky
Uprava hodnoty MZ P029 - Limit pre kritenie DB na hodnotu 2286,00€ s platnostou od 01.01.2026.

Ukoncenie mzdovych zloZiek KD12 - Vylucené doby pre ev. listy a KD14 - NavySenie pre vylicené doby k 31.12.2025.

Evidencné listy dochodkového poistenia (ELDP)

Vzhladom na to, Ze s platnostou od 01.01.2026 su zmeny v zakone o socidlnom poisteni a povinnost zamestnavatelov
predkladat Socidlnej poistovni evidenéné listy déchodkového poistenia (ELDP) je od 1. janudra 2026 zru$ena. Za obdobie
pred 1. janudrom 2026 budd zamestnavatelia povinni zaslat ELDP vsetkych zamestnancov v lehotéch uréenych podla pocétu
zamestnancov pocas roka 2026.

Udaje, ktoré o svojich zamestnancoch doposial zamestnavatel predkladal prostrednictvom ELDP, bude Socialna poistoviia
ziskavat zo svojich informaénych systémov. V nich su priebezne zaznamenavané aj (daje od zamestnavatelov predkladané v na
to uréenych dokumentoch — ako su registracné listy, mesacné vykazy a podobne. Tie Udaje, ktoré zamestnavatel poskytuje
Socialnej poistovni vyluéne prostrednictvom ELDP a nie s evidované v informaénom systéme Socidlnej poistovne, od 1. januéra
2026 zamestndvatel poskytuje prostrednictvom mesacnych vykazov poistného a prispevkov starobného dochodkového
sporenia. Takymito Udajmi su Udaje o ndhrade mzdy z vaznych prevddzkovych doévodov, pre ktoré zamestnavatel nemoze
pridelovat zamestnancovi pracu (§ 142 ods. 4 a § 250b ods. 6 Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov), a to obdobie
vyplacania nahrady mzdy a suma vyplatenej ndhrady mzdy za uvedené obdobie.

Doplnené a upravené zostavy a exporty XML
e MVPP 2026 tlacova zostava SK_SP_MVPP + export XML
e VPP 2026 tla¢ova zostava SK_SP_VPP + export XML
e Prehlad 2026 - tlaCova zostava SK_Dane_Prehled
e Vyhldsenie na uplatnenie NCZD - SK_Dane_Vyhlasenie
e Uprava zostav SK_Dane_Hlaseni a SK_Dane_HlaseniOsoby pre rok 2025
e Ziadost o roéné zuctovanie dane — SK_Dane_ZadostVypoctu
e Tlacivo RZD + Potvrdenie o zaplateni dane — SK_Dane_RocniZuctovani

e Potvrdenie o prijme — SK_Potvrzeni_Oprijmech — doplnené za rok 2025: zostava oproti roku 2024 nezmenené,
doplnené tlacivo platné pre rok 2026

Doplnok ¢. 2

V doplnku €. 2 budu zakomponované uUpravy pre vypocet roéného zuctovania dane za rok 2025 + export XML Prehladu 2026
vzhladom na to, Ze v ¢ase vydania doplnku €. 1 nebol k dispozicii na stranke financnej spravy elektronicky formular a teda
testovaci sibor pre prehlad nebolo mozné naditat.
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